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Poslaním Národného  ústavu srdcových a cievnych chorôb, a.s.  v Bratislave je poskytovanie kvalitnej liečebnej 
a preventívnej starostlivosti v oblasti srdcovo – cievnej medicíny pre čo najširší okruh dospelých a detských 
pacientov.   Vo svojej činnosti nadväzuje Národný  ústav srdcových a cievnych chorôb, a.s.  na 40 ročnú tradíciu. 
Úroveň poskytovanej starostlivosti radí NÚSCH, a.s. medzi špičkové pracoviská v Slovenskej republike.  

Našou ambíciou je: 
 dosahovať trvalo porovnateľnú úroveň  s poprednými svetovými pracoviskami
 neustále zlepšovať kvalitu poskytovaných zdravotníckych služieb,
 minimalizovať negatívne dopady na životné prostredie,
 zvyšovať ochranu a bezpečnosť našich zamestnancov,
 zvyšovať úroveň etického správania sa našich zamestnancov.
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Netolerujeme korupciu v akejkoľvek forme na 

všetkých úrovniach a pri všetkých činnostiach nášho 

ústavu.  

Zakazujeme prijímať a poskytovať neoprávnené 
výhody, ktoré by mohli nečestne ovplyvniť 
rozhodovanie alebo oslabiť nezávislosť, či už priamo 
alebo prostredníctvom tretích strán. Porušenie týchto 
pravidiel považujeme za porušenie pracovnej 
disciplíny.  

Uvedomujeme si význam každého pacienta, preto sa 
riadime pravidlami slušného správania, dodržujeme 
platnú legislatívu týkajúcu sa činnosti nášho ústavu a 

ku všetkým pacientom a obchodným partnerom 
pristupujeme profesionálne, korektne, čestne a s 
úctou, aby sa k nám s dôverou vracali. 

Pri našej činnosti rešpektujeme a podporujeme 

pravidlá férovej súťaže s konkurenciou a nekonáme v 
rozpore s príslušnými predpismi regulujúcimi 
hospodársku súťaž.  

Vedieme našich zamestnancov k otvorenosti, 
zaangažovanosti, slobodnému vyjadrovaniu svojho 
názoru a nahlasovaniu akýchkoľvek prejavov 
korupcie, bez obavy a strachu z následných 
odvetných opatrení voči nim. 

Neustále zlepšujeme systém manažérstva proti 
korupcii. 
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Systematicky monitorujeme, identifikujeme            a 
preverujeme všetky prejavy korupcie a tieto  riešime 
v súlade s platnou legislatívou a protikorupčným 
programom ústavu. 

Dodržiavame požiadavky systému manažérstva proti 
korupcii a súvisiace legislatívne požiadavky 
aplikovateľné  pre  náš  ústav. 

Otvorenou komunikáciou a prístupom k informáciám 
zvyšujeme povedomie našich zamestnancov 

a obchodných partnerov pri uplatňovaní prijatých 
záväzkov a postupov v rámci protikorupčnej politiky 
a protikorupčného programu.   

Nebudeme spolupracovať s partnermi, u ktorých 
bolo v predchádzajúcom období opodstatnene 
preukázané neetické resp. korupčné správanie 

Prostredníctvom predstaviteľa pre dohľad nad 
dodržiavaním protikorupčných predpisov a pravidiel 

dohliadame  na dodržiavanie protikorupčnej politiky, 
protikorupčného programu v akomkoľvek styku s 
pacientmi, dodávateľmi a obchodnými partnermi  

Netolerujeme žiadnu formu diskriminácie a s plnou 
vážnosťou rešpektujeme všetky základné ľudské 
práva a slobody. 

Pre naplnenie tohto záväzku, vedenie spoločnosti vydáva túto Protikorupčnú politiku, ktorá je záväzná pre všetkých 
zamestnancov spoločnosti. 
V Bratislave, dňa: 1.10.2020 

               Ing. Mongi MSOLLY, MBA 
             generálny  riaditeľ NÚSCH, a.s.                


